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ВВЕДЕНИЕ

Настоящая программа практики устанавливает требования к знаниям, умениям и навыкам студента, а также определяет содержание и виды учебных занятий и отчетности.

Программа разработана в соответствии с:

Федеральным государственным образовательным стандартом ФГОС ВО по направлению подготовки 39.03.01 Социология;

Основной профессиональной образовательной программой по направлению подготовки 39.03.01 Социология;

Учебным планом МГТУ им. Н.Э. Баумана по направлению подготовки 39.03.01 профиль Социология инженерной деятельности и инновационных процессов.

	Виды учебной работы
	Объем в часах по семестрам

	
	Всего
	6семестр 

	Лекции (Л)
	-
	-

	Семинары (С)
	-
	-

	Лабораторные работы (ЛР)
	-
	-

	Самостоятельная работа (СР)
	108
	108

	Трудоемкость, час
	108
	108

	Трудоемкость, зач. единицы
	3
	3

	Оценка знаний:
	
	Дифференцированный зачет (зачет)


1. ВИД ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМЫ ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ

1.1. Вид практики: производственная практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности.
1.2. Способы проведения производственной практики: стационарная и выездная. 

Стационарная  практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности проводится на предприятиях и организациях различных форм собственности, в научно-исследовательских институтах и социологических лабораториях, организациях по изучению и мониторингу общественного мнения, в учреждениях, центрах, службах, фондах, которые могут стать будущим местом работы выпускников-социологов. 

 Выездная практика может проводиться в полевой форме в случае создания специальных условий для ее проведения (участие студентов в проведении конкретных социологических исследований вне стен организации).

1.3. Форма проведения производственной практики: дискретно, путем выделения в календарном учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения данного вида практики; 

1.4. Тип практики 

Производственная практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельностив совокупности с освоением дисциплин основной образовательной программы по направлению подготовки 39.03.01  Социология,  профиль Социология инженерной деятельности и инновационных процессов направлена на дальнейшее формирование у студентов профессиональных умений и навыков, приобретение практического опыта профессиональной деятельности, готовность к развитию профессиональной рефлексии и соблюдению принципов профессиональной этики.

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ


Цель проведения практики: Целью преддипломной  практики является систематизация, обобщение и углубление теоретических знаний и умений, приобретенных при освоении основной образовательной программы,  приобретение необходимых профессиональных навыков работы в организационных структурах,  овладение методами и приемами диагностики, анализа, регулирования, прогнозирования социальных проблем организации.
В ходе преддипломной практики планируется дальнейшее развитие навыков научно-исследовательской, производственно-прикладной, проектной, организационно-управленческой деятельности в  организациях, изучение соответствующего социального объекта в соответствии с выбранной темой дипломного проекта, сбор необходимого материала (исходной информации) для выполнения дипломного проекта;
При прохождении производственной практики планируется формирование компетенций, предусмотренных основной профессиональной образовательной программой на основе ФГОС по направлению подготовки 39.03.01  Социология, уровень бакалавриата, профиль Социология инженерной деятельности и инновационных процессов:
ПК-3: способность составлять и представлять проекты научно-исследовательских и аналитических разработок в соответствии с нормативными документами;
ПК-4: умение обрабатывать и анализировать данные для подготовки аналитических решений, экспертных заключений и рекомендаций;

ПК11: способность использовать социологические  методы исследования для изучения актуальных социальных проблем, для идентификации потребностей и интересов социальных групп;
ПК-12: способность разрабатывать основанные на результатах проведенных исследований предложения и рекомендации по решению социальных проблем, по согласованию интересов социальных групп и общностей.
Для категорий «знать, уметь, владеть» планируется достижение следующих  результатов обучения (РО), вносящих на соответствующих уровнях вклад в формирование компетенций, предусмотренных основной профессиональной образовательной программой (табл. 1). 

Таблица 1 Результаты обучения
	Компетенция
	Код по ФГОС или СУОС
	Результаты обучения (РО)

Дескрипторы – основные признаки освоения компетенций (показатели достижения результата обучения,  которые студент может продемонстрировать)
	Формы и методы обучения, способствующие формированию и развитию компетенции

	способность составлять и представлять проекты научно-исследовательских и аналитических разработок в соответствии с нормативными документами;

	ПК-3
	Знать:  базовые понятия социологической науки, основные методы социологического исследования;
Уметь: демонстрировать навыки пользования методами сбора, обработки и интерпретации комплексной социальной информации;
Владеть: навыками  обработки, анализа информации и последующей интерпретации  результатов исследования в рамках количественного и качественного подходов.

	· Самостоятельная работа 
Активные и интерактивные методы обучения:

занятия-консультации, коуч-сессии с ведущими специалистами предприятия, организации, работа в проектных командах,

составление отчетной документации по производственной практике, Интерактивное общение студентов между собой и с преподавателем по электронной почте



	умение обрабатывать и анализировать данные для подготовки аналитических решений, экспертных заключений и рекомендаций;

	ПК-4
	Знать: назначение структуру,  особенности, сопроводительных  и итоговых документов по организации и проведению социологических исследований, особенности ГОСТ;
Уметь: увязать  требования  научности в представлении  результатов профессиональной деятельности  с  их практической  реализуемостью; Владеть: навыками оставления плана работы по соответствующим правлениям деятельности (научно-исследовательская, производственно-прикладная, проектная, организационно-управленческая).

	· Самостоятельная работа 
Активные и интерактивные методы обучения:

занятия-консультации, коуч-сессии с ведущими специалистами предприятия, организации, работа в проектных командах,

составление отчетной документации по производственной практике, Интерактивное общение студентов между собой и с преподавателем по электронной почте



	способность использовать социологические  методы исследования для изучения актуальных социальных проблем, для идентификации потребностей и интересов социальных групп;

	ПК-11
	Знать: методологию  социологического исследования, современные теоретические и концептуальные подходы, понятийный аппарат,  алгоритмы, необходимые для разработки конкретных методик исследования; 
основные теоретические модели и методы исследования, описывающие социальное действие, социальное восприятие, коммуникацию и взаимодействия.
Уметь: оценивать качество социологической информации, применять ответствующие целям конкретного исследования методы сбора и анализа данных, выявлять проблемы социальных взаимодействий.

 Владеть:  навыками представления результатов исследования,  использовать в ходе презентации данных современную аппаратуру
	· Самостоятельная работа 
Активные и интерактивные методы обучения:

занятия-консультации, коуч-сессии с ведущими специалистами предприятия, организации, работа в проектных командах,
составление отчетной документации по производственной практике, Интерактивное общение студентов между собой и с преподавателем по электронной почте



	способность разрабатывать основанные на результатах проведенных исследований предложения и рекомендации по решению социальных проблем, по согласованию интересов социальных групп и общностей.

	ПК-12
	Знать: закономерности развития социально-экономических, политических и управленческих процессов, особенности их протекания в современном обществе;  
  Уметь: разработать программу (план) исследования, сформировать творческий научно-исследовательский коллектив, провести социологическое исследование, консультацию, 

Обосновывать выбор необходимых методов исследования и практической организации социологических работ;
Владеть: необходимыми алгоритмами для разработки конкретных видов научной, методической и технологической документации в рамках производственно-прикладной деятельности.
	· Самостоятельная работа 
Активные и интерактивные методы обучения:

занятия-консультации, коуч-сессии с ведущими специалистами предприятия, организации, работа в проектных командах,

составление отчетной документации по производственной практике, Интерактивное общение студентов между собой и с преподавателем по электронной почте

· 


Производственная практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности входит в вариативную часть Блока 2 «Практики» образовательной программы бакалавриата  по направлению подготовки 39.03.01  Социология,  профиль Социология инженерной деятельности и инновационных процессов
Прохождение практики предполагает предварительное освоение следующих дисциплин учебного плана:
· Основы управленческого консультирования

· Методология и методы социологических исследований

· Экономическая социология

· Анализ данных в социологии

· Методы математического анализа и моделирования социальных процессов

· Информатика и программирование

Результаты прохождения практики необходимы как предшествующие для следующих дисциплин образовательной программы:

· Подготовка к Государственной итоговой аттестации и  защите ГЭК
Прохождение практики связано с формированием компетенций с учетом матрицы компетенций ОПОП по направлению подготовки 39.03.01 Социология

4. ОБЪЕМ практики 

Общий объем практики составляет 3 зачетных единицы (з.е.), 108 академических часов, в течение двух недель в  8-м семестре.
5. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

Таблица 2

	№пп
	Модули (этапы) практики
	Виды работ на практике (в часах)
	Компетенция по ФГОС или СУОС, закрепленная за модулем

	М1

Подготови-тельный
	- вводный инструктаж
- распределение студентов по базам практик
- инструктаж по технике безопасности

- согласование с руководителем практики плана персональной траектории прохождения практики (индивидуальное задание). 

- 
	10
	

	М2

Производственный
	 практическая работа (работа по месту практики):

Проведение социологического анализа по изучаемой проблеме, включает следующие виды работ: 

· изучение основных видов деятельности предприятия/организации
· сбор эмпирического материала;

· систематизация информации по предмету исследования, 
· обработка и анализ социологических данных с помощью специальных статистических программ,
· оценка и интерпретация результатов исследования

· подготовка аналитических,  методических и  документов;
· при необходимости, разработка и подготовка экспертных заключений и рекомендаций.

	68
	ПК-3, ПК-4, ПК-12  

	М3

Итоговый
	- обобщение полученных результатов

- составление отчета по практике 

- защита результатов практики на студенческой конференции
- представление результатов в виде текста в соответствии с нормативной документацией.

	30
	ПК-3, ПК-4, ПК-12  

	
	Итого:
	108
	


6. ФОРМА ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ

6.1. Контроль результатов преддипломной производственной практики проходит в форме дифференцированного зачета с публичной защитой отчета по практике, оценка вносится в зачетную ведомость и зачетную книжку студента (в раздел Учебная или Производственная практика).

По результатам практики студент оформляет отчет и сдает руководителю практики. Руководитель практики проверяет правильность выполнения задания и оформления отчета. 

6.2. Структура отчета студента по практике

1.
Титульный лист

На титульном листе указывается официальное название МГТУ им. Н.Э. Баумана, факультета, выпускающей кафедры, ФИО студента, группа, название практики, должности и ФИО руководителя практики от МГТУ имени Н.Э. Баумана, должность и ФИО руководителя практики от предприятия – базы практики, их подписи и печать предприятия.

2.
Содержание (оглавление)

3.
Введение

В разделе должны быть приведены цели и задачи практики.

4.
Основная часть

В разделе должна быть дана характеристика организации (подразделения организации), в которой студент проходил практику; характеристика проделанной студентом работы (в соответствии с целями и задачами программы практики и индивидуальным заданием).

Данная часть должна содержать в сжатом виде достаточно полные сведения обо всех вопросах, перечисленных в содержательном разделе практики, а так же отражать тематику коуч-сессий и экскурсий. Выполненное индивидуальное задание должно входить в отчет в качестве его основной части. Отчет должен содержать текст, иллюстрированный рисунками, схемами, графиками, таблицами, диаграммами др.  
5.
Заключение

В заключении должны быть представлены краткие выводы по результатам практики, сформулированы практические результаты.
6.
Список использованных источников

7.
Приложения

Титульный лист оформляется по установленной единой форме, отчет оформляется в соответствии с требованиями Положения «О порядке организации и проведения практики студентов МГТУ им. Н.Э.Баумана, обучающихся по основным образовательным программам бакалавриата, специалитета, магистратуры».

Отчет оформляется в соответствии с требованиями, предъявляемыми к оформлению курсовых и бакалаврских работ. Для подготовки отчета должен быть использован текстовый редактор MS WORD, шрифт TimesNewRoman, размером 14 nm через полтора интервала, с выравниванием по ширине страницы, размеры полей: правое – не менее 10 мм, верхнее и нижнее – не менее 20 мм, левое – не менее 30 мм, абзацный отступ – 1,25 см. Отчет о практике составляется в объеме от 5 страниц без учета приложений. 

Сброшюрованный отчет подписывается руководителем практики.
7. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ СТУДЕНТОВ ПО ПРАКТИКЕ

7.1. Фонд оценочных средств (ФОС) для проведения промежуточной аттестации обучающихся по учебной практике по получению первичных профессиональных умений и навыков   включает в себя:

· описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания;

· материалы, необходимые для оценки знаний, умений и уровня овладения формирующимися компетенциями в процессе освоения дисциплины (тематика заданий текущего контроля, вопросы для оценки качества освоения практики, примеры заданий промежуточного контроля);

Перечень компетенций с указанием этапов их формирования (соответствуют модулям) в процессе освоения  учебной практики, описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования с описанием шкал оценивания при прохождении практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения ОПОП

ФОС для проведения промежуточной аттестации студентов по учебной практике по получению первичных профессиональных умений и навыков содержит следующие оценочные средства, позволяющие оценить знания, умения и уровень приобретенных компетенций, разбитые по модулям:

· Форму индивидуального задания для прохождения практики;

· Примерный перечень заданий, которые необходимо выполнить в ходе практической деятельности в организации;

· Структуру и критерии оценки прохождения  учебной практики

· Форму отзыва  руководителя практики от предприятия;

В качестве шкалы оценивания принимается 100-бальная система с выделением с соответствующей шкалой оценок:

	Рейтинг
	Оценка на дифференцированном зачёте
	Оценка на зачете

	85 – 100
	отлично
	зачтено

	71 - 84
	хорошо
	зачтено

	60 – 70
	удовлетворительно
	зачтено

	0-59
	неудовлетворительно
	незачтено


ФОС для проведения промежуточной аттестации обучающихся по производственнойпрактике  по получению первичных профессиональных умений и навыков базируется на перечне компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной программы в соответствии с основной профессиональной образовательной программой.

Для этапа формирования компетенций на заданном для практики семестре ФОС  обеспечивает объективный контроль достижения всех запланированных результатов обучения.

Основой построения ФОС является совокупность показателей – дескрипторов освоения компетенций в виде результатов обучения. Для каждого результата обучения (модуля) формируется оценка в баллах, которая дает объективную оценку достижения этого результата на заданном уровне.

	№ п/п
	Модули (этапы) практики
	Код компе-тенции
	Результаты обучения (РО)

Дескрипторы – основные признаки освоения компетенций (показатели достижения результата обучения,  которые студент может продемонстрировать)
	Оценка в баллах

	1 
	вводный инструктаж
- распределение студентов по базам практик
- инструктаж по технике безопасности

- согласование с руководителем практики плана персональной траектории прохождения практики (индивидуальное задание). 


	ПК-3
ПК-4
	Знает: основные понятия социологической науки, основные методы социологического анализа.
	0-10

	2 
	
	
	Умеет: осуществлять поиск недостающей информации, формулировать исследовательскую проблему.
	

	3 
	
	
	Владеет: базовыми прикладными  программами обработки социологической информации.
	

	4 
	Организация работы в социальной организации или учреждении – месте проведения практик:

-Сбор аналитического материала для общей характеристики организационного объекта;

-Анализ используемых организацией методов сбора и анализа социальной информации

 -Информация об проблемных зонах организации и проведение конкретного исследования;

-Обработка полученной эмпирической информации, а также оценка результатов исследования; 

-Самостоятельная подготовка обзоров и аннотаций по исследовательской проблеме; 

-Прогнозирование возможных изменений в деятельности изучаемых объектов на основе полученных результатов; 

-Подготовка отчетов, аналитических записок, информационных материалов по результатам самостоятельной работы; 

-Разработка (по требованию организации) экспертных заключений и рекомендаций

-Сбор материала для выполнения выпускной квалификационной работы бакалавра.


	ПК-3
ПК-4
ПК-11
ПК-12
	Знает: демонстрирует знания основных методов социологического познания, возможностей их использования  в ходе решения задач практики;

Знать: знает и умеет выделять показатели и факторы в социологическом исследовании с помощью основных положений и принципов социально-гуманитарных наук


	0-68

	5 
	
	
	Уметь: использовать социологические методы исследования для изучения актуальных социальных проблем, для идентификации потребностей и интересов социальных групп, 

Уметь: проводить анализ и обобщение полученных результатов в соответствии с требованиями ГОСТ и научного анализа


	

	6 
	
	
	Владеет: навыками сбора необходимых теоретических и справочных материалов для выполнения исследовательской работы;

Владеет; основными принципами составления программы социологического исследования, основными эмпирическими методами при его проведении, навыками системного анализа показателей и факторов КСИ, анализа его результатов.

	

	7 
	- обобщение полученных результатов

- составление отчета по практике 

- защита результатов практики
	ПК-3
ПК-4

ПК11
ПК-12
	Знать: Демонстрирует знания основных нормативных документов оформления итогового отчета;
	0-30

	8 
	
	
	Умеет: грамотно и аргументировано представлять результаты своей деятельности;
Публично выступать с изложением своей точки зрения.
	

	9 
	
	
	Владеть: навыками представления результатов исследования,  использует в ходе презентации данных современную аппаратуру
	


7.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы  по модулям практики

Кафедра «Социология и культурология»

Студенту 4 курса Факультета «Социальные и гуманитарные науки» МГТУ им Н.Э.Баумана кафедры «Социология и культурология» __________________________(ФИО)

	№

п/п

1
	Наименование работ

и индивидуальных заданий

2
	Календарный план выполнения

работ и заданий

3

	
	
	

	
	
	


   Студент – практикант   __________      / __________________ /   

                                              Подпись           расшифровка подписи
Кафедра «Социология и культурология»

Образец отзыва-характеристики 

Прохождения преддипломной производственной практики 
ОТЗЫВ
РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ ОТ ОРГАНИЗАЦИИ

о работе студента в период прохождения практики

ФИО  полностью______________________ студент кафедры «Социология и культурология» ФСГН МГТУ им Н.Э.Баумана 4-го курса направления подготовки  «Социология» проходил преддипломную производственную практику в период с «__» 20__г. по «__» _____20__г. в ______________(наименование организации) в_________________ (наименование структурного подразделения) в качестве______________(должность). 

За время прохождения учебной практики ____________________(ФИО полностью) поручалось решение следующих задач: (указывается перечень функциональных,  проектных, творческих и иных задач)

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

Результаты работы состоят в следующем: (указываются полученные профессиональные  знания, освоенные умения и навыки профессиональной деятельности, внедрение практических рекомендаций и др.)

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

Индивидуальное задание выполнено, материал собран полностью. 

Во 
время учебной 
практики 
ФИО ______________________________проявил 


себя  как (указываются социально-значимые личностные качества)___________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Считаю, что прохождение производственной практики студентом ФИО заслуживает оценки_______________________. 

_________________________________________/___________________ 
(Ф.И.О., должность руководителя практики от предприятия)                     (подпись) 
«___»______________20__ г.   М.П. 

Кафедра «Социология и культурология»

Примерный перечень индивидуальных заданий для прохождения преддипломной производственной практики 
	
	Области производственной деятельности
	Примерная тематика проектно-исследовательских работ

	1.
	Предприятия и организации различной формы собственности
	1.Формирование имиджа организации: социологический анализ.
2.Экономическое поведение различных социальных категорий работников.
3. Ценностные ориентации современного инженерного персонала.
4. Модели адаптация молодых специалистов на предприятии.

	2.
	Центры, фонды и др.  изучения общественного мнения
	1. Формирование основ здорового образа жизни
2. Социологический анализ  предпринимательства в России.
3. Миграционные настроения в среде молодых специалистов.
4. Социальная дифференциация сообществ сети Интернет.

	3.
	Центры маркетинговых исследований
	1. Социальная адаптация трудовых мигрантов.
2. Социологические способы изучения покупательской способности граждан.
3. Молодые инженеры на рынке труда: трудности и проблемы.
4. Управление карьерой молодых специалистов.



	4.
	Государственные и муниципальные структуры
	1. Взаимодействие власти с промышленными корпорациями: способы и результаты.
2. Формирование элит в современной России: особенности поведения.
3. Включенность молодежи в социальное пространство города

4. Электронные правительства: модели институционализации.


Кафедра «Социология и культурология»

Критерии оценки преддипломной учебной практики 

	Модуль
	Содержание модуля
	Код

Ком-

петен.


	Критерии оценивания
	Баллы/

оценка

	М.1


	индивидуальное задание,

 вводная лекция по организации и содержанию практики,
 инструктаж по технике безопасности


	ПК-3
ПК-4
	Студент выполнил все задачи подготовительного этапа качественно и в надлежащие сроки;

Студент выполнил задачи подготовительного этапа, но отдельные этапы были произведены с задержкой.

Студент сильно задержал получение индивидуального задания и инструктаж по ТБ, отсутствовал на вводной лекции

Студент не явился на предварительный этап практики 


	8-10 баллов, оценка «отлично»

5-7 баллов,

оценка «хорошо»

1-4 балла

оценка «удовлетворительно»

0 баллов

Оценка «неудовлетворительно»



	М.2


	Организация работы в социальной организации или учреждении – месте проведения практик: 

-Сбор аналитического материала для общей характеристики организационного объекта;

-Анализ используемых организацией методов сбора и анализа социальной информации

 -Информация об проблемных зонах организации и проведение конкретного исследования;

 -Обработка полученной эмпирической информации, а также оценка результатов исследования; 

-Самостоятельная подготовка обзоров и аннотаций по исследовательской проблеме; 

 -Прогнозирование возможных изменений в деятельности изучаемых объектов на основе полученных результатов; 

 -Подготовка отчетов, аналитических записок, информационных материалов по результатам самостоятельной работы; 

-Разработка (по требованию организации) экспертных заключений и рекомендаций

 -Сбор материала для выполнения выпускной квалификационной работы бакалавра.


	ПК-3
ПК-4

ПК-11
ПК-12
	Индивидуальное задание выполнено в полном объеме. В ходе его реализации продемонстрированы знания социологического материала, основных методов социального познания, адекватно использованы возможности социологического анализа для решения задач практики. Для выполнения заданий были использованы необходимые теоретические и справочные материалы. Отчет содержит полную информацию по представляемой теме, основанную на изученных в ходе прохождения практики материалах и анализе проведенных исследований; с использованием научно-понятийного аппарата и терминологии социологических дисциплин; Информация структурирована и показана в графиках, диаграммах, расчетах. В отзыве руководителя практики от предприятия обозначены позиции по внедрению практических рекомендаций.
Индивидуальное задание выполнено в полном объеме.  В ходе его реализации использовались  социологические методы изучения, сбора и обработки информации. Студент продемонстрировал соответствие аналитических выводов и теоретических материалов практической работы, Имеется информация с места практики о практической значимости проведенной работы. Представленная тема раскрыта, однако содержит неполную информацию, допущены незначительные ошибки в изложении материала и ответах на вопросы, но погрешности, скорректированные в ходе защиты.
Индивидуальное задание выполнено не в полном объеме. Аналитические выводы не подкреплены теорией, имеются серьезные ошибки. Студент слабо ориентируется в проблематике, имеет затруднения с использованием научно-понятийного аппарата и терминологии социологических дисциплин; отсутствует сопроводительный демонстрационный материал. Практическая значимость не видна, отсутствует информация о практической значимости проведенного исследования.

Индивидуальное задание не выполнено
	48-68 баллов

«отлично»

26-47 баллов

«хорошо»

1-25 баллов

«удовлетворительно»

0 баллов

«неудовлетворительно»

	М.3


	    обобщение полученных результатов

   составление отчета по практике 

 защита результатов практики;

представление результатов исследования в текстовой форме
	ПК-3
ПК-4

ПК-11
ПК-12
	Выступление сопровождается качественным демонстрационным материалом. Выступающий свободно владеет содержанием, ясно и грамотно излагает материал. Даны ясные аналитические выводы к решению задачи, подкрепленные теорией; свободно и корректно отвечает на вопросы и замечания, отчет выполнен в полном объеме с соблюдений правил и государственных  стандартов представления информации. Защита отчета проведена с использованием мультимедийных средств

Защита отчета проведена с использованием мультимедийных средств, на заданные вопросы обучающихся представил полные ответы, однако отмечены погрешности в ответе, скорректированные при защите.
Обучающийся представил технически грамотно оформленную, структурированную презентацию без убедительного демонстрационного материала,  слабо ориентируется в проблеме, не может аргументированно отстоять выводы и результаты практики. 

Материал для защиты не готов.
	21-30

баллов, «отлично»

11-20

Баллов,

«хорошо

1-10

Баллов,

«удовлетворительно»

0 баллов

«неудовлетворительно»




8. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ

8.1. Литература

          8.1.1. Багдасарьн Н.Г., Козлова М.А., Шушанян Н.В. Социология. – М: Юрайт, 2016/Гриф УМО

8.1.2. Кравченко А.И. Методология и методы социологических исследований. Учебник для бакалавров. – М.: Юрайт, 2016/Гриф УМО

8.2. Интернет-ресурсы

8.2.1. Официальный сайт Института социологии Российской академии наук www.isras.ru
8.2.2. Официальный 
сайт 
Института 
социально-политических 
исследований 
РАН www.isprras.ru
8.2.3. Официальный сайт международной социологической ассоциации www.isa-sociology.org
8.2.4. Официальный 
сайт 
всероссийского 
центра 
изучения 
общественного 
мнения www.wciom.ru
8.2.5. Официальный сайт Аналитического цента Юрия Левады «Левада-центр» www.levada.ru
8.2.6. Официальный сайт Фонда «Общественное мнение» www.fom.ru
8.2.7. Официальный сайт факультета социологии Российского государственного социального университета www.socio.rgsu.net
8.2.8. Институт социологии РАН http://www.isras.ru/
8.2.9. Институт научной информации по общественным наукам http://www.inion.ru/
8.2.10. Российская 
государственная 
библиотека// 
электронный 
каталог http://www.rsl.ru/ru/s97/s339/
8.2.11. Факультет социологии МГУ / электронная библиотека http://lib.socio.msu.ru/l/library
РГСУ//научные журналы http://lib.socio.msu.ru/l/library
8.2.12. Президентская библиотека http://www.prlib.ru
8.2.13. Национальная электронная библиотека http://www.rusneb.ru
Демоскоп//электронный журнал http://demoscope.ru
8.2.14. Федеральная служба государственной статистики РФ http://www.gks.ru
9. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ, ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ (ПРИ НЕОБХОДИМОСТИ)

При проведении практики  используются:

· e-mail преподавателей для оперативной связи;

· Персональная страница на сайте МГТУ им Н.Э.Баумана

· список сайтов в среде Интернет для поиска научно-технической информации по разделам дисциплины;

· электронные учебно-методические материалы для обеспечения самостоятельной работы студентов, доступные в Интернет;
10. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ

Для материально-технического обеспечения учебной практики в университете используются специализированная аудитория с ПК и компьютерным проектором, дисплейный класс с соответствующим программным обеспечением.

 Предприятия и организации, на которых проходит учебная практика, как правило, оборудованы специальными лабораториями с компьютерным оборудованием и специализированными пакетами прикладных программ анализа социологической информации (IBMSPSS). В крупных социологических центрах анализ и обработка социологической информации наряду с пакетами прикладных программ опираются на архивы и банки социологических данных, позволяющих использовать при осуществлении вторичного анализа социологических данных. 

В библиотеке университета имеется литература по отдельным аспектам методики и методологии социологического исследования, его организации и проведения и другая необходимая информация. 
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